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REPUBLICA DE ANGOLA
COMISSAO INTERSECTORIAL PARA O PROCESSO DE PAZ E

RECONCILIACAO NACIONAL
- COMITE EXECUTIVO -
Desmobilizados = Ex-Militares da UNITA = TOTAL _ USD 55479 531
. . . OGE - USD 13 869 883
DCRACAQ: Lois (2} Anos Outras fontes USD 41 609 648
IMPLEMENTADOR: Cc.1.P.P P(;PUL Ag AO ALVO:
' ' 303 856 pessoas
FONTE DE FINANCIAMENTQ: 0.G.E/OUTRAS FONTES - 43 408 Ex-Militares
o - 260 448 Dependentes
DATA DE INICIO: 2° SEMESTRE DE 2092
CUSTOS ADMINI. TIVOS
ELARORADO AOS 04 /2002 USD 4109 595
(8% do OGE)

L INTRODUCAO:

O presente Programa resulta do cumprimento das deliberagdes e recomendagdes da
Comiss3o Permanente do Conselho de Ministros, na sua sessio de 17.04.02, da qual se
orienta a preparagdo do presenté instrumento voltada a reintegragdo social dos efectivos
militares da UNITA (FMU), desmobilizados na sequéncia do MEMORANDO- DE
ENTENDIMENTO COMPLEMENTAR AO PROTOCOLO DE LUSAKA PARA A
CESSACAO DAS HOSTILIDADES E RESOLUCAO DAS DEMAIS QUESTOES
MILITARES PENDENTES NOS TERMOS DO PROTOCOLO DE LUSAKA.

Este Programa constitui parte de um outro mais Geral, voltado a Desmobilizagio
¢ Reintegragio S6cio Econémica de todos os Ex-Militares desmobilizados no contexto
dos Acordos de Paz (BICESSE/LUSAKA) e Reconciliagdo Nacional para Angola.

Elzborado pela CTL P. P “Comté exccutivo™ ~ ANGOLA /04-2002 -
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O presente, contén um conjunto de acgdes que visam dar methor qualidade ao

pacoie de benefleicy e opertunidades até aqui postos a disposi¢ao dos Ex-Militares

ssmobilizados do servigo activo das Forgas Armadas na sequéncia dos Acordos acima
roferidus, adequando-o & nova realidade politice do Pais. :

O euquadramento Institucional deste programa, 4 scmethanga dos demais,
direccionados a este grupo alvo, continua a ser um factor determinante, porquanto, suas
acgdes requerem um engajamento multidisciplinar do Governo e da Sociedade Civil.

Considerada um instrumento de estabilizagio social e econdmica para os Ex-
Militares da UNITA, ¢é rambém uma contribui¢do ao processo de consolidagdo da Paz e
Reconciliagio Nacional em curso no Pais, 4 curto € médio prazo.

0 éxito deste instrumento depende da persistente vontade politica do Governo e da
capacidade do préprio programa, em torpar operacional o quadro diversificado de opgdes
de reintegra¢iio que dispde.

A implementagio do presente programa poderd ter a parceria de entidades publicas
e privadas, das quais figuram ONG's Nacionais e Internacionais, Congregugdes
Religivsas e Organizugdes civicas de reconhecida capacidade de execugdo e aceitagdo
Junto daﬁwomunidaa’es que acolhem a populagdv alvo.

A parceria em referéncia serd feita na base de acordos ou convénios, onde se
podem constatar os deveres ¢ responsabilidades das partes envolvidas numa dada ac¢do
deste programa. ’ ’

As potencialidades que o Pais apresenta permitem ao programa prever uma
perspectiva optimiste. Por esta razo, a0 longo da implementagdo deste Programa, € a
depeuder da suz evohigio, admite-se a possibilidade de correcgSes oportunas em fungdo
das aberturas que o processo de expansdo econémica multisectorial proporcionar &
sociedade.

No Progroma consta o seguinte pacote basico:

1- A Formugdo, Reconversio Profissional e v Ensino;

2- Apoio a cria¢do de Pequenas realizacdes geradoras de rendimento Sfamiliar;

3- A sensibilizagio da populacdo atvo em particular e da sociedade em geral, na
aceitagdo de uma nova condutu de vivéncia social, na oférta de oportunidades de
trabalho para o grupo alvo, e na prioridade a conceber-se ds dreas rurais
permitindo a descompressdo social dos centros urbanos;

#- A Reabilitagdo dus vias de comunicagdo, das Infra-estruturas sociais e das fontes
de energia; '

5- A cria¢da de postos de trabalho no sector publico e privado;

6~ Apoio ao (Re)assentamento e Desenvolvimento Comunitdrio das populagdes
rurais;

2
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Assim sendo, este Programa contém uma importante contribui¢io na busca de
alternuiivas para solucionar os conflitos e contradicdes entre os objectivos gerais da
politica & aplicar-sc em  relagdo aos Fx-Militares da UNITA e a politica de
desenvolvimento socio econdmico perspectivado a nivel Nacional. '

Para o efeito, torna-se necessdrio uniformizar a unidade de acgdo, de pensamento
e de providéncia pa rucionalizagdo de Recursos, por forma a que, a actividade de
Reintegrugdo seja uma vertente do combate a pabreza, da diminuiggo dos desequilibrios
S6cio-Politicos e Econdinicos, e da Reconcilizgio Nacional;

[I. PRINCIPAIS LINHAS DE F ORCA
As linhas de forga do presente Programa, sdo entre outras, as seguintes:
I- Formagdo, Recosivers@o Profissional e Ensino;
2- Raubilitagdo de Infra-estruturas .~ .
3- Sensibiliza¢do da populagdo alvo em particular ¢ da saciedade em geral, para o processo de
gescompress@o social das dreas urbanas;
4- Criagdv de postus de trabalho no sector publico e privado;
$- (Re)assentanento ¢ Desenvolvimerto Comunitdrio das populagies rurais;
6- Relangumento du produgdo agro-pecudria;
7- Reabilitagdo das vias rodovidrias e ferrovidrias, aéreas € portudrias;
8- (Re)assersamento Jdas Populagbes;
9- Fi omTuta de Pequenas realizagdes geradoras de rendimento familiar; _

Estas linhas de forga do Programa, tém em conta as expectativas do Grupo Alvo,
cuja caracterizagdo forneceu os indicadores que leva a preocuparmo-nos com a vontade da
sua profissionalizagdo, de continuar os estudos e de preparar-se para o desempenho de
actividades ligadas ac comercio, criagio de empresas, gestio de empreendimentos,
prestaciio de servigos no sector piblico e/ou privado.

Constataraos também que o estado degradante das infra-estruturas 4 todos os niveis,
deixa antever que 0s programas prioritarios estarda voltados para esta 4rea, onde deverdo
intervir quer os Ministérios conceptores dos Programas, quer 05 aquisictores das obras.

Outra das grandes dreas niio menos importantes ¢ de grande poder de absorgdo da
mio de obra ndo qualificada e de valor inigualdvel & aquela cuja mostragem identifica-se
com « origem do grupo alvo, que pretende regressar 4s Zonas rurais para af reinstalar-se ¢
dedicar-se a agricultura efou a criagdo de animais, cuidando da riqueza tradicional.

Atendendo que este factor deverd ter em conta quer a desminagem, quer a
legalidade da utilizag3o das terras; deve-se ter em atencdo que as normas regulamentares
nfo entravemn ¢ normal regresso das populagdes ¢ 2 sud Organiza¢do Comunitdria
Tradicional ndo seju ignorada. ‘

Para o sucesso de todas as acgdes acima descritas concorrerd a sensibilizagdo a
realizar-sc nas dreas de aquartelamento, na sociedade civil através dos médias, e mesmo
com acgdes de marketing politico, (pegas de teatro, programas culturais, visitas a
empreendimentos com os chefes ou lideres, etc.), publicagdes ilustradas, entrevistas radio
televisivas, tudo no interesse de educar e infornar.

- . . 3
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[Il. OBJECTIVOS

1. GERAL :

O objectivo geral ¢ a Reintegragdo Sdcio-Profissional e Econdmica dos Ex-
Militares da UUNITA e seus dependentes nas comunidades acolhedoras, no contexto da
consolidag¢do du Paz e Reconciliagdo Nacional._ *

2. IMEDIATOS
S#o objectivos imediatos:

a) A contribui¢do, para a consolidugéo da Paz e Reconciliagdo Nacional,

b) A contribui¢do, para a rdpida integragdo social, econdmica e profissional da
pupulagdo alvo ne contexto civil, familiar € comunitdrio;

¢) A contribui¢do para a diminuic3o do estado de pobreza da populagdo -alvo;

d) A contribui¢do para a descompressdo social dos centros urbanos, procurando atrair
a populagdo alvo desintegrada do contexto para as dreas rurais, oferecendo cada
vez melhores condi¢des de vida;

¢) A promogdo de pdios de desenvolvimento em Assentamento de populagdes
resultantes do processo de deslocagdo jorgada;

/) A promogio de acgGes de formagdo/reconversdo profissional dos Ex-Militares da
U{VM‘.‘L por forma a que, 4 curto pruzo, estes possam concorrer em condigdes de
equilibrio no mercado de trabalho;

IV. CARATERIZACAO DO GRUPO ALVO

1- Pelas informagdes dos substrato social da UNITA constatamos o seguinte:

«)  Populagin jovem e maioritariamente . idade activa;

b)  Baixo grau de instrugdo;

c)  Maioritariamente aderem a desmobilizagdo;

d)  Maioritariamente soldados e Oficiais Subalternos;

€)  Maioritariamente com um agregado familiar superior a média (6 pessoas);

})  Maioritariamente com tempo de tropa a volta de 5 — 10 anos;

g A opgdo de reintegragdo é virada para os sectores agricola, educagdo e industria;

k) Expecitativa de fixagdo de residéncia virada para a drea Rural, da qual sdo

origindrios.

2- F também de mencionar, que do substrato social, temos a referenciar alguns menores
de idade, convertidos em soldados, e pela protecgdo de que gozam, até mesmo a luz
do direito internacional, deverdo beneficiar de um programa especifico, com acgdes
voltadas para: — -

a) Localizagdo familiar;

b) Acompanhumento psicolégico;

¢) Desmobilizagdo e encaminhamento para centros de ucolhimentos (orfanatos);

d) Ensino geral e Formagdo Profissional;

- _ 4
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V. ACCOES o

I~ Formagdo / Reconvers@o profissional em centros vocdcionais;

2- Criagdo de postos de emprego no Sector formal (resultante da_expansdo_dos potenciais
provedores de emprego ¢ da contribuicdv dos servigos do SRN),

3- Criagdo de postos de emprego no Sector informal (resultante do fomento do auto emprego,
da formacio e recorversdo profissional e apoio dos Fundos operacionais do Governo);

4- Fomento de pequenas realizagdes geradoras de rendimento(resultante do fomento do auto
emprego ¢ do apoio dos Fundos Operacionais e rede Bancdria);

S- Criagdo de Pélos de desenvolvimento Rural comunitdrio (resultantes das accles de
ussentamento das populacdes, da intervencdo dos servicos do SNID, SRN, etc.);

6- Criacdo de Brigadas/Unidades de execugdo de tarefas especializadas.

» -

V1. SOBRE A EXECUCAO DO PROGRAMA

A C.L P.P, compete a responsabilidade de Gestiio Politica do Programa, reservando-s¢ ao
[RSEM, de acordo as suas responsabilidades Institucionais, a sua implementagdo e
acompanhamento, com a participagio dos demais actores nele mencionados.

Um papel determinante na execugdo deste Programa € da responsabilidade dos 6rgdos
locais da ADMINISTRACAO nomeadamente: Provincial, Municipal e Comunal, na medida
em que a estes proporcionard um resultado a nivel dos interesses locais e permitird um
acompanhamento ¢ controlo mais eficiente das actividades que se desenvolverem no &mbito do

T Umesmo.

Vil. PARCERIAS

Para este Programa, propde-se a parceria de entidades publicas e privadas, ONG's
Nacionais e Internacionais, Congregacdes Religiosas e Organizagies civicas de reconhecida
capacidade de execu¢do de projectos de reintegracdo social e aceitaciio junto das comunidades
envolvidas pelas ac¢des do Programa.

ViIl. CONDICOES DE ACESSO AO PROGRAMA

A participagZo da parceria nc programa ser4 feita mediante a apresentagdo de uma
pioposta/projecto orcamentada, sob indicagdo dos termos de referéncia a ser elaborado
ccniuntamente, ou somente por proposta das partes; -

A entidade parceira deve ter presenga na drea de implementagdo do projecto € suas
actividades, acompanhadas pela Administragio Local, bem como o permanente monitoramento;

As propostas/projectos enderegadas ao Programa deverdo ser de imbito vocacional da
enticade proponente;

Flaborndo pela C. L. P. P *Comiik execativo” - ANGOLA / 04 2002 -
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As proposum/pmjccms devem bencficiac a populagiio alvo em particulas e a comunidade a

- cla afecta em geral;

A implementagio de qualquer pmpostanrqiccto é efectivada ao abrigo de um acordo
enure s partes. "

IX. MODALIDADES DE EXECUCAO

Tratando-s¢ de um sub programa dc wm outro mais Geral, torme-se necessirio
cquacionur as Vérias formas de intervengdo dos diferentes 6rgos participantes. Desta forma o
6rgio reitor deste sub programa (C.LP.P), através das estruturas de implementagdio ¢
acompanhamento devem estabelecer a sincronizagfo das vérias acgdes constantcs do mesmo.

Desta forma, ¢ como exemplo, as acgdes referentes ao Ministério da Saide deveriio
merecer a interveagio 2 nivel local da entidade da especialidade cornpetente, que executari em
coordenagio com a Comissdo Provincial € o IRSEM, as medidas constantes do scu plano de
acslo. '

Este procedimento ¢ vilido para os demais sectores covolvidos no Programa.

X.  BENEFICIOS DE APOIO A REINSTALACAO

Os beneficivx abaixo propostos, permitirdo ad Ex-Militor da UNITA e seus Dependentes /
familias uma (Re)insialaglo menos critica nas comunidades, na medida em que, o seu relorno ay
dreas de proveniéncia ou as dreas escolhidas para recomegar a sua vida, leré pela frente 05
condizionalismos causados pela guerra. Assim sendo, este pacote ¢ um impulso no processo da
sua reintegragdo sécio econdmica.

1. Constitneni beneficios, os seguintes:
1.} Um kil de roupa de primeira necessidadle ienuvguex 10 ado de encaminkumento - Locad de [nstalacdo)

a) Dois (2) cobzriores

b) Dois (2} panos ferininos

c) Um colchdo de espuma “casal™
d) Uma toulha de tarho

e} Duas (2) t-skiri

f) Duas (2) calcay

2} Duas (2) camisas

Flsnorads peis (L L PP -Cowmitt csemtive” - ANGOLA / t4d— 2007 9



1.2 Un: kit de utensilios dJomésticos (entregues no actode cncaminkiamento)

a) Jogo de panelas de ¢cluminio(2)

b) Jogo de pratos de aluminiv (4)

¢) Jogo de copos de aluminio (4)

d) Jogo de talheres (4 pegas de cada

e) Uma (1) faca de cozinha

/) Dois (2) baldes de aiuminio

g Uma (1) bucia de barho de aluminio

k) Dois (2)candeeirus u petrdleo com chaminés de reposicido

’

-

1.3 Um kit de instrumentos agricolas (eutreyues aos beneficidrios instalados nas drcas de Assentamento rural)

a) Duas (2) enxadas
b) Duas (2) catanas
c) Um kit de sementes diversas

, l
1.4 Um valor monetério de emergéncia (entreguss no acto de encaminhamento)

a) equivalente a USD 100, em moeda nacional

1.5 Uma kit de assisténcia alimentar familiar (entregues no acto de encaminbamento).

a) Vinte e Cinco (25} Ky de feijdo

b) Cinquenta (50) Kg de arroz

¢) Cinco (5) litros de Sleo alimentar

d) Cinco (5) Kg de sal de Cozinha

e) Vinte e Cinco (25) Kg fuba (farinha de milho ou mandioca)

1.6 Os oficiais Generais e Superiores terdo um tratamento diferenciado.

Etabosado pela C. L P. ¥ “Comité exccutivo” - ANGOLA /€4~ 2002 7 )O T
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XII. CRCAMENTO DO PROGRAMA

L Accﬁam_ Pop. alvo um Custo Unitério Custo Total
QTD Variada 1SD USD
Formagdo profissional 25000 | Homens 500 12 500 000
Reconversio profissions! 2000 |- Homens 3000 6 000 000
Criagfio d2 postos de emprege no Sector formal | 4 000 Postos 0 ?
Criaq.ﬁodcpostm&empmgomSeclnr 8 000 Pustos 0 ?
informal
| Pcguenas realizagdes s peradoras de rendimento 500 | Unidades 2500 1250 000
{Cringao de Polos de desenvolvimentos Rural 94 Unidades 250.000 23 500 000
cumauniidrio - *
iy ‘g‘K’\’n“g”d"‘"““““"“ evpecializudas 6| Unidades 1186656 | - 7119936
Educagio mnoral ¢ civica ? Diverso 1 000 000 1 000 000
Sub totsl . 51 369 936
Beneficios de Emergéncis
Custo total dos kits 43 408 | Unidades ?
| Sub totxl U ?
Tntal
- = p a@; !do 81369 936
“ustos Administrativoes (8%
| o do ) ) 4109 595
Totut Geral 55479 531

QUADRO DE FINANCIAMENTO/ RESPONSABILIDADES

Financiamento
Accdes do Programa USD - —
Custo Total tros. 0
o A |B|c|E Programa
OGE (@5%) Acgdo
Ednacdo Civia ¢ Momil (Projecto de I ol .
Transifriedade da vida militar pera  civil 1009000 | 250000 ' 1000000
Formacdo Profissional J2 500 000 3 125 000 A TRl d 12 500 000
Re(a)seentamento ¢ deseovolv unerto
comunitdrio (aldeias, satélites, assentamento 23 500 000 5 875 000 L I . 23 500 000
rerais ¢ outros similares) - SNID - _
Reconversio Profissions} 6 000 000 1 500 000 eje|* . 6 000 000
Pequenas Realizages geradoras de rendimerto 1250 000 312 500 sjet e _ 1250 000
Crizgdo dc Brigadas/Unidades cspecializadal
JSN]D/SRN) 7119936 1779984 7119936
___S\lbtoul — 51 369 936 12 842 484 51369 936
Custos Administrativos (3% Jdo toal do - -
prograioa) 4109595 1027399 4109595
Total Geral do Programs 55 479 531 13 869 883 41 609 648 55 479 531

(*) — Ndo existern identificados.

Elaborado pela C. 1 P. P=Comité executivo” — ANGOLA /04—~ 2002
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO FIN ANCEIRA

p— I
VALORES REQUERIDOS ANUA]MENTE E
Acgbes do Programa USD
{1 Custer T 1* ANO
— Outras ‘r’;o% TOTAL
OGE cribuicd =

Caacagio Civica vo Mool (Projocid ds
e wicdsde da vida ml il 1000000 [ 250000 450000 300000 | 1000000
[ Fornaclo fyoftssiond] 12500000 | 3125000 M_A’M;_B&@Q—
M-Wcmkbaln
wmmw 23 500 000 5 K75 000 10 575 000 7050 000 23 500 000
va%sﬂn) o
Rocoweaio rohtsons! 2000000 | 1 %0000 3700000 |1 00000 | 6000000
_mx_n_ggmﬁ‘gguo 1250000 | 312500 362 500 575000 | 1250000
Crisgio Je BrigadevUaddadca T R
(Swin £ SE) ewocalissdl 7119936 | 17PN 3200971 | 213598 | T1199%
S 3936 | 12xn284 SoETe H1 | 1adiomi | SI3NE
Cusios Admisistaiives (8% & ol o 4958 | 142739 2465318 | 1m2EM | 410959
|_peogracm)
Total Coral do Progriztd T [ sserssst | wwowd a1 783 | 1660w | EISU

X1l CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

N/O| Actividades ] Teriods ot
1 * 3 4

1 mmma!bwcmmmfwﬁmnk
%wmmm@mlcdﬁw

3|Promover Pélos d¢ (Re sentamento ¢ desenvol Virmaxo comuni Uirio
4|Opcracionalizar as lwigsdukdmmolvimuuodcowﬁxswpodulbndu -
_ISNID / SRN
S{Mobilizar {Undns ¢ TS contribuicdes afms & nivel Nacional ¢

{ntcrmacional, que permitun a implcmentagio Jeste progrania no tempo ©
cspava pretendido
B 'O?nxmmopommidndadccmptcgonoworfamzlcinm visando
L‘_ & m\mwem\iwdzd&dﬁvaim iva do Pais
\_ ~ 7IScosibatizyr os polcacizis peradoces de posIo de irsbalha
8 Promover Pequcnss Realzagdey (amiliares orns de rendimano
Elaborado pela C. L. P. P *Cousmiré executivo” — ANGOULA /U4~ 2902 ) 5
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XIIl. ANEXOS

Em anexo, abordagens sintese de sub-programas (portefélios/fichas) de
Institui¢des relevantes do presente Programa que tém orgamentos préprios. O
nimero de portefolios poderd crescer, pois o Programa est4 aberto a mais sub-
programas de outros sectores, potenciais provedores de oportunidades de
Reintegragdo Sécio Econdémicas e Profissionais para 0 grupo alvo.

N - 12
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BRREVE ABORDAGEM SOBRE AS ACCOES NO
SECTOR AGRICOLA

ANEXO -1

O presente sub-programa apresenta dois portefdlios que descrevem acgdes
no sector agricola nomeadamente:

I Integragfio imediata de Ex-Militares como trabalhadores desse sector nas
dreas de:

1. Fiscalizagdo dos recursos florestais e faunisticos.
2. Repovoamento florestal.
3. Combate & desertificagdo.

I Fomento de pequenas realizagdes geradoras de rendimento familiar nas
areas de:

1. Pesca Continental;
2. Exploragdo florestal;
3. Apicultura.

Consideramos que as acgdes de maior impacto na 4rea agricola estardo
contidas no Programa de Reintegragdo Geral, que constituird o Programa de
Recuperat;ﬁo.Econémica, Desenvolvimento € Combate & Pobreza.

._._‘ ‘_" .’—14
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Ane

- REPUBLICA DE ANGOLA
CC )MISSKO INTERSECTORIAL PARA O PROCESSO DE PAZ E RECONCILIACAO NACIONAL
= COMITE EXECUTIVO =
FICHA DO PROGRAMA
Programa REINTEGRACAO GERAL
Sub-Programa: REINTEGRACAO SOCIO ECONOMICO . <
.| EPROFISSIONAL DOS EX-MILITARES | C6dig |  LOCALIZACAQ
Titnle do Projecto: Promoaciio de pequenas realizagdes
geradoras de rendimento familiar para os NACIONAL
Ex-Militares no sector apro-pecuirio
Promotor: MINADER LUANDA
Executor: ’
Populacio Alvo: 2 260 Familias
Objectivos: Ctmgao de oportunidades de negécio no scio dos Ex-Militares da UNITA e seus
Dependentes;

I -
Efeitos Esperados: |2 600 Ex-Militaces da UNITA formados na companhia de scus dependentes
habilitados para deseavolver actividades geradoras de rendimento, no dominio:
1. Da Pesca continental (100 unidades envolvendo 1 000 individuos);
2. Da exploragiio florestal (100 midades envolvendo 1 000 individuos)
3. Da apicultura (10 unidades envolvendo 600 individuos);

Principais Mobilizar fundos ¢ outras contribuigdes afins para o Projecto;

Actividades: Adquirir kits direccionados 3s actividades propostas;

Pramover a Farmagio/Reconversdo Profissional dos Ex-Miitares a absorver;
Seleccionar os potenciais candidatos ao beneficio das pequenas realizacdes;
Formalizar a criagfio das pequenas realizagdes;

Coastituir mecanismos legais s pequenas realizagles;

Monitorar o processo de estabilizacio das pequenas realizacdes;

Duracio: 2 ANOS

Orgamento(USD): | Custos total do Projecto 10 454 900 00
Apicultura 400 000 00
Pesca continental - ~ 33350000
Criagio de perimetros florestais 130 000 00
Explmaqﬂoﬂorml(Madcnn,lalhaeerﬁo) 9 609 000 00
Total 1045490000 |

Resumo Descritivo '

Na sequéncia do cumprimento do Protocolo de Lusaka ¢ do Memorando de entendimento do Lwena, o
presente projecto ¢ uma adenda ao programa de Reintegragio geral, numa acgdo dirigida aos Ex-Militares da
UNITA, desta feita para o fomento de pequenas realizagdes familiar, geradora de rendimento no sector, com o
qual prevé a criag3o de 210 realizagdes fornecendo ocupagio produrwa a 2 600 familias dos Ex-Militares da

8
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BREVE ABORDAGEM SOBRE AS ACCOES DE
FORMACAO PROFISSIONAL PARA O PRESENTE
PROGRAMA

~ : ANEXO 2

A fim de melhor responder as expectativas de Reintegragio dos Ex-
Militares da UNITA, e considerando que o mercado de emprego serd melhor
servido s¢ a mio-de-obra for minimamente qualificada, consideramos o sub-

gfama de formagdo profissional como um contributo prioritirio ao Programa

de Rdintegracio Sécio Econdmico ¢ Profissional para os Ex-Militures da UNTTA.

A dispers3o do tecido social a atingir, obriga-nos a reflectir na filosofia da
formag3o itinerante, que estabelecerd maior proximidade com o beneficidrio,
reduzindo-se 0s riscos de desinteresse ¢ outros custos na execugio do mesmo.

Ni#o sendo ainda possivel apresentar-se um orgamento convenientemente
detalhado ¢ sustestado, o valor projectado no portefélio € um ensajo resultante do
nimero de beneficidrios esperados ¢ os custos da formag3o/homem calculados
nouwos cendrios, que poderdo alterar-se neste novo contexto.

Sera tambeém de considerar que qualquer formagdo tenha como finalidade a

absor¢do no mercado de emprego ou ao incentivo a criacdo do auto-emprego, o
que pressupori o acesso ao kit profissional por subvengdo ou compra.

Elabocndo peiz C. 1. P. P “Canitt cxecetavo™ — ANGOLA / 042082 JO
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Anex

i REPUBLICA DE ANGOLA
COMISSAO INTERSECTORIAL PARA O PROCESSO DE PAZ E RECONCILIACAO NACIONAL

= COMITE EXECUTIVO

FICHA DO PROGRAMA
Programa REINTEGRACA0 GERAL

Sub- Programar

{{EINTEGRACAO SOCIO ECO NOMICO .

R SSIONAL DOS EX-MILITARES | C*'€° LOCALIZACAO
Thtulo do Projecto: Formacio/Reconversiio Profissional dos

Ex-Militares da UNITA NACIONAL
Promotor: MAPESS LUANDA
Executor:
Populagiio Alvu: 27 000 EX-MILITARES .
Objectivos: | integragdo Profissional dos Tix-Militares da UNITA na vida Sécio Econdmica do Pais;
implantzgio de estratégias alternativas de formago & educacdo profissional;

| Gerag3o de oportunidades de qualificacdo profissional;

Fornaglio e capacitagio de formadoces de formagdo profissional;

Efeitos Esperados: | - Ex-Militares da UNITA formados profissionalmente ¢ com capacidades para s¢
tar no mercado de emprego de forma equilibrada;

. Sistema de formagdo modular, multidisciplinar e de curta duragdo,
operacionalizado;

- Rede de formadores de formagdo profissional ampliada;

- Pequenas actividades familiares de geragio de rendimentos, activadas;

- Os efcitos da guerra e da pobreza no seio dos Ex-Militares da UNITA e seus
dependentes, reduzidos;

Principais - Analisar o perfil séeio economivo dos Ex-Militares da UNITA afectos ao Programa

Actividades: Je Reintegragio Sécio Econémica e Profissional dirigido;

- Promover estudos do mercado de emprego com vista a optimizar a projecgdo das
acgdes de formagiio;

- Mobilizar fundos ¢ outras contribuigBes afins para o Projecto;

- Formar e aprefeigoar o corpo técnico envolvido no processo de formagdo;

> Constituir uma equipa de gestdo do projecto; :

. Realizar acgdes de formagdo profissional e estabelecer as metodologias para a sua

~_concretizaglo;

| - Apoiar a iagdo e a constituigdo das pequenas actividades familiares geradoras de
rendimento;

- Promover o autoemprego no seio dos Ex-Militares da UNITA formados pelo
projecto;

. 1dentificar, seleccionar e estabelecer parcerias de execugdo das acgdes de formagdo;

- Monitorar as acgdes de fonnaglo juntos dos executores do processo de formagdo;

Duracio: 2 ANOS
Orgamento(USD): Custo total do Projecto ' 17 500 000
(incluidos subsidios de formac3o. manuais ¢ consumiveis para a ac¢30 formativa)

Total | 17 500 000

Elahorado pels C. 1. 7. P *Cormité executivo™ - ANGOLA /04— 2002 o G’.D
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Ta sequéncs 4o cumggimento do Protocolo do Lusaka ¢ do Mcmocando de emendimentwo do Lwen3, o
rag3o geral, ¢ propde-x¢ contribuir para & execugdo da

dos Ex-Militares da ONITA ¢ s
depnartes com yista n yua o efectiva na sociedade civil, bem como as 3uas familias oU
Goperdenles, ud gudso & ntegragio sécio-cconémica produtiva € roconsucao Nacional, no ambito da
{oprtidagv U Dt o Recoucilisglo Naclonal: ___— e

l presente projents & wns adenda a0 progrond de Reinteg!
efs de ensibilizido- cducagdo ¢ formaglo poﬁssicnnl

OBSTRVACAO

Os custos aqui descritus, sdo uma simulagdo em J?
Gmehito da Formuagao Proﬁ'mbnal.
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BREVE ABORDAGEM SOBRE AS ACCOES NO
SECTOR DA SAUDE

ANEXO 3

O presente sub-programa apresenta trés portefélios que descrevem as
accoes 0 sector da salde, nomeadamente:

1- dbsorcéio para os quadros do MINSA de novos especialistas e antigos
profissionais que tenhan sido vitimas de raptos e outras acgoes do conflito
armado.

2. Capacitagdo Jos quadros que sejam elegiveis e venham a necessitar a
requalificagfic aites da sua total vinculagéo no MINSA.

2. Assisténcia miédica/medicamentosa €. educag@o sanitdria nas dreas de
aquarselameno.

As us¢dcs acima descritas obedecerdio a um cronograma especifico, ¢ a sua
execuglo serd descentralizada, necessitando para a sua operacionalizagdo, 08
creamentos estimados.

Obszrvaciio:
As zcgdes incidem sobre 0 mesmo grupo alvo, sendo que serd preciso ter-se
emn conta 0s custos de capacitacdo ¢ os custos de enquadramento (ANEXO ¢ an.

18
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Anaxo

REPUBLICA DE ANGOLA .
COMISSAO INTERSECTORIAL PARA O PROCESSO DE PAZE RECONCILIAGCAO NACIONAL
= COMITE EXECUTIVO =
FICHA DO PROGRAMA
Programa . REINTEGRAGAO GERAL
Sub-Programa: REINTEGRACAO SOCIO ECONOMICO . z
- R ONAL DOS EX-MILITARES | ©0i€° LOCALIZACAQ
Titulo do Projecto: ‘Enquadramento dos Ex-Militaresda
UNITA, profissionsis de sandce, ao sistemsa NACIONAL
. Nacional . . ]
Promotory MINSA LUANDA
Executdr: T
Populagio Alvo: 2 600 PESSOAS
1 400 Ex-Militares com formagio de saide;
600 profissionais de suiide anteriormente raptados/cativeiro.
Objectivos: Lietender a cobertura sanitéria no quadro da extensio da Administragio do Estado
sobre o territério Nacional.
Efeitos Esperados: 2 900 Pessoas enquadradas no sistema nacional de saiide, entre os quais 1 400 Ex-
Militares da UNITA ¢ 600 profissionais anteriormente raptados/cativeiro;
Acessibilidade aos cuidados primérios melhoradas;
Principais ~Mobilizar fundos e outras contribuigdes afins para o Projecto;
Actividades: - Criar o Comité Técnico Nacional para a gestiio do projecto;
- Operacionalizar o Comité Técnico Nacional;
. Promover as accBes de formago e capacitag3o profissional do corpo técnico e
profissicnais a enquadrar;
| - Monitorar o processo de formag3o ¢ enquadramento dos profissionais no Sistema
Nacional de Saude;
Duracdo: 9 MESES
Orgamento: e USD Kz
Custo total do Projecto 271 500 | 148 043 295
Saléarios 148 043 295
Actividades 246 500 0
Imprevistos (10% das actividades) 25 000 0
Total 271 500 148 043 295
Resumo Descritivo

Na sequéncia do cumprimento do Protocolo de Lusaka e do Memorando de entendimento do Lwena, 0
| presente projecto é uma adenda ao programa de Reintegragio geral, numa acg3o dirigida aos Ex-Militares da
UNITA, todavia este propSe-s¢ enquadrar no Sistema Nacional de Saide, nio s6 profissionais Ex-Militares,
mas.também profissionais de saide anteriormente raptados/cativeiro. O projecto para além de gerar postos de

Elaborado peia C. L P. P

emprego a populacdo alvo, dard uma maior cobertura sanitéria ao territério Nacional,
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Principsy - Mohilizar
Acxividades: - i X .
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- Adquicir Ko dc cmergencia (versio oMS);
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- Adquiriy modicamontos esaCncR .
- Rcbrc:raawd«hdedcdiWEmlnboﬁtwid das unidadeas sanitfirias situudas 0oS
municipios dc
. Promover a construgio de Latrinas;
. Aduyuiris 20 geradoresy
Durac3o: 2 ANOS
Cisto total do Projecto
Teansports de vndnmcmmlwiqﬂodcmddndeﬁ'io 500 000 |
Tnquirito nutricional 150 000
Clinicus moveis (10 uradodes) 1 V00 (00
Kits de saude (Diversos) “mnedicamcritos. Tubocazdriais, e’ 5 94 (00 |
Latminas (26 000 unidades) 2 600 600
Geradores (20 unidadey) 400 000
Informago, uhmdocum\mwncmrviﬂo 400 000
‘fotal 10 948 000
Resumo Descritivo

Na sequéncia do cum peimento do Protocolo de Tusaka ¢ do Memorando dc catendimento do Lwena, 0
prescnie projecto ¢ uma odenda ao programa de Reimegragio geral, numa scgdo dirigida 208 dependentes ¢
oo t'amlh?rcs dos Ex-Militares da UNITA, localizados nas proximidsdes das 4rcas de aquartclamento ou!
nas cqmquaglcs de reiostalagiio, este propde-sc 3 prestar © servigo de assisténcia mdédia ¢ medicamentosa,
com vista minimizar o cstado de saiide da populacgio alvo.
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Aneo |

REPUBLICA DE ANGOLA )
COMISSAO INT ERSECTCRIAL PARA O PROCESSO DE PAZE RECONCILIACAO NACIONAL
= COMITE EXECUTIVO =
— FICHA DO PROGRAMA ’_____1
Programa REINTEGRAGAO GERAL
" Sub-Programii’ REINTEGRAGAO SOCIO ECONOMICO ,
- £ PROFISSIONAL DOS EX-MILITARES Cédigo|  LOCALIZACAO
Tirulo do Projecto: Cupacitacio dos profissionsis de Saiide
_ Ex-Militares da UNITA NACIONAL
Promotor: __ ' MINSA LUANDA
Excutor:
Pcpulagdo’ Alvo: e e e e ~—T__2.000-PESSOAS...._. )
Objectivos: "Adualizur cs conhecimentos profissionais da populag3o alvo
| Efeitos Esperados:_ sethor descmpenho profissional
Principais ~M obilizar fundos € outras contri igdes afins para © Projecto;
Adtividades: . Deslocar a equipa de coordenagdo pard oricntagdo;
- E:aborar um guido de entrovista:
. [Centificar os técnicos ¢ avaliar a sua capacidade profissional;.
. Icentificar o local paraa realizagdo das actividades de formagac;
. icentificar os formadores;
. Elaborar o programa de formagdo;
i . Actualizar os formadores;
; . Realizer cursos de capacitacio; :
. Realizar cursos de promogdo para promotores. praticos ¢ agentes sanitdrios em auxiliares de
enfermagem;
\ . Realizar a equiparag3o da formagdo;
. Certficar os profissionais.
\ Duragio: _ ] 9 MESES
Custo total do Projecto 4568 600
G4 Técmwoos X USD 500 32 000
_b)_x_bsidiomr_aagt_n‘gdcmdengggop X USD 3 000) 9 000
De<locagoes (9 deslocagdes X 16 X USD 400)
- | Alojamento, alimentacio e deslocog3 dos formadores
L_(};_g_mmdio dos tormadores

Boisas internas para 2 000 téenicos (USD 150 X 9 meses X 2 000)
—_ Material e equipanento didactico

Material de consuma corrente

Reabilitago do local de formagdo
| Total :

Resumo Descritive

Na sequéncia do cumprimento do Protocolo de Lusaka e do Memorando de entendimento do Lwena, 0

presenle projecto & wna adenda ao programa de Reintegragdo geral, numa acgio de refrescamento, dirigida

ndo 10s proﬁssionais de saade Ex-Militares da UNITA, mas também a0s profissionais de saude anteriormente
raptados/cativeiro.

-

Flaborado pels € L PP =Co nité executivo™ — ANGOLA /04— 2002 ) \/



